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PR-Redakteur:in Industrie/B2B gesucht (m/w/d)

ab sofort in Tübingen, Flensburg oder remote (30-40 Stunden/Woche)

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Festanstellung mit abwechslungsreichen Aufgaben, 
Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und der Möglichkeit, sich zu entwickeln. 
Wechselseitiges Feedback und Wertschätzung sind uns wichtig. In einem sympathischen 
Team lernen wir voneinander und wachsen mit dem Unternehmen.

Die BODE Fach-PR GmbH bietet Pressearbeit und Redaktion zu Industrie-, Chemie- und 
Technik-Themen. Wir sprechen Journalisten an und entwickeln Fachtexte auf Deutsch und 
Englisch. Das Ziel ist, komplexe Inhalte klar zu erfassen, einfach zu beschreiben und 
wirksam zu verbreiten. In einer Welt des dynamischen Fortschritts sorgen wir so für mehr 
Verständlichkeit. 

Flexibel aufgestellt: Unser Tübinger Büro ist mitten im Aufbau und liegt nahe 
mittelständischer Industrieunternehmen von Weltrang. In der malerischen Universitätsstadt 
befindet sich zudem Europas größtes KI-Forschungskonsortium. Der Hauptsitz befindet sich 
im hochmodernen Technologiezentrum Flensburg, Mittelpunkt der Start-up-Szene in der 
Hafenstadt mit maritimem Charme. Ein Teil des achtköpfigen Teams arbeitet ausschließlich 
im Homeoffice.

Ihre Aufgaben:

 Zielgruppenorientiertes Texten von Fachbeiträgen, Pressemitteilungen, 
Interviews, Reden, Whitepapern und Kommunikationskonzepten

 Abstimmung mit Kunden und Fachjournalisten (bundesweit & international)
 Aus- und Weiterbildung von Volontärinnen und Volontären
 Datenpflege und Dokumentation in unserem CRM-System
 Entwicklung von Strategien, Inhalten und Botschaften

Ihr Profil:

 Über drei Jahre Berufserfahrung (PR, Journalismus oder Unternehmen)
 Affinität zu Industrie-, Chemie- und IT-Themen
 Erfahrung mit B2B-Zielgruppen und -Textformaten 
 Exzellentes Deutsch und sehr gutes Englisch
 Kommunikativ, dienstleistungs- und lösungsorientiert – „easy to work with“
 Unternehmerisches Denken und Handeln

Vorteile und Vergünstigungen: Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitmodell, E-Bike-Leasing, 
Firmenhandy und -laptop auf Wunsch, freie Tage zusätzlich zum Urlaub, Homeoffice-
Möglichkeit, Mitarbeiterevents, Weiterbildung, Zuschüsse für Kita oder Fahrtkosten.

Mailen Sie Ihre Bewerbung (bis 10 MB) als Onepager (Kurzlebenslauf) mit Gehaltswunsch 
und veröffentlichten Arbeitsproben. Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt: Sabrina Hjordthuus, mitarbeiter@bode-fach.com, www.bode-fach.com und 
Helmut Bode, Tel. 069 / 3487 5652 – 21


