
Praktikum für Studierende – Junior Consultant HR (m/w/d) 

Du hast großes Interesse daran Menschen und ihr Potential zu fördern? Bei uns kannst du echte 

Erfahrung sammeln und dir einzigartige Berufschancen eröffnen. Der Neckar Hub ist ein Zentrum 

für Innovation, junge Unternehmen und erfahrene Freelancer direkt an der Neckarbrücke in Tü-

bingen. 

Deine Aufgaben: 

• Lerne alle Abläufe im Personalmanagement & Recruiting kennen! 

• Übernimm Verantwortung für die Personalabteilung und sei Ansprechpartner Nr. 1 für 

Dein Team 

• Organisiere Teambuilding-Events 

• Manage unsere Stellenausschreibungen & knüpfe Kontakt mit neuen Bewerber*innen 

 

Was du mitbringst: 

• Eine Immatrikulation 

• Kreatives, unternehmerisches Denken 

• Selbstständige, proaktive Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit Office 

• Offenheit, Kommunikationsstärke 

• Interesse an der Startup-Szene 

 

Was dich erwartet: 

• Mitwirkung beim langfristigen Wachstum des Unternehmens 

• Kleines Team, große Chancen auf langfristige Zusammenarbeit 

• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeit 

• (Wirklich) flache Hierarchien 

 

Möchtest du mehr über die JC-Erfahrung aus erster Hand erfahren? Lass dich von einem unserer 

ehemaligen JCs überzeugen! Zum Blog - https://meinhub.de/far-more-than-an-internship/  

Haben wir dein Interesse geweckt? Wir freuen uns über deine Bewerbung an job@neckar-

hub.com. 

 

Dein Ansprechpartner ist Nico Andel 
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